
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 تحياتمع 

 إدارة التعليم بمحافظة وادي الدواسر

 

 

 

 بعنوان ورقة عمل

               تصميم 
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 قدمةالم

 
 تمعمج أي ف  التعليم   النظام تواجه الت   المشيييي    أصييييع  من  الدراسيييي  التأخر يعتبر

عاملين يقلق ب شييييييي  ، فهو.  مدرسيييييي  ياء المدارس ف  ال   والمخططين الط ب  أمور وأول

 النواح . جميع ف  بالطال  تعنى الت  التربوية البرامج تنفيذ لعملية والمتابعين التربويين

  دون  الدراس الطال   تحصيل  نسبة ف  انخفاض بأنه الدراس  التأخر التربويون عرّف وقد

 فاضانخ  أي ، سالبين  معياريين انحرافين تساوي النسبة وهذه ، للط ب  العادي المستوى

الطال ،  قبل من تحقيقه  المطلوب المستوى عن عامين بمقدار الطال  تحصيل مستوى

مستوى منخفض ف  إتقان المهارا  ف  جميع المواد الدراسية ف   الطال عندما يظهر ف

  الع ج، وذلالمرحلة الت  يمر فيها الآن يصنف ذل  بأنه تأخر دراس  يستدع  التدخل و

بع س الضعف ف  مهارا  مادة دراسية واحدة أو مادتين فقط فيصنف ذل  بأنه عوق تعليم  

 يسه أو وسائل التعليم المستخدم.ويم ن تجاوزه بتغيير المعلم أو طريقة تدر

 المؤثرة ف  تحصيل الط ب ما يل   : العوامل ومن  

 الضعف ف  الصحة العامة .1

 ضعف الذكاء العام .2

 الماديالفقر  .3

 فقدان التوازن العاطف   .4

 تدن  المستوى الثقاف  للأسرة .5

 عدم المواظبة على الحضور إلى المدرسة .6

 هبوط الجان  الثقاف  لبعض المعلمين  .7
 قلة خبرة بعض المعلمين بالط ب وخصائص نموهم  .8
 عدم مراعاة الفروق الفردية بين الط ب والاعتماد على طرق .9

العمل  دأيباسيييية وتشيييخيصيييها بأنها تصييينف بالتأخر الدراسييي  فبعد تحديد مشييي لة الطال  الدر

داخل المدرسييية لتصيييميم وبناء خطة ع جية خاصييية لمعالجة هذا التأخر لدى الطال ، وي ون 

 ذل  عبر ث ث مراحل أساسية:
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 / الإجراءات القبلية:أولً 
تشييييمل الع جية، ووتنفذ من قبل إدارة المدرسيييية والفريق الم لف لتسييييهيل بناء وتنفيذ الخطة 

 الخطوا  التالية:

ش يل فريق معالجة التأخر الدراس  .1 سة قائد المدرسة وعضوية  :ت داخل المدرسة برئا

 المرشد الط ب  واثنين من المعلمين المتميزين.

اجراء عملية مسييل ل امل المدرسيية لمعرفة مسييتويا  جميع الط ب ف  بداية الفصييل  .2

 متأخرين دراسياً كفئة مستهدفة من البرنامج.الدراس  من برنامج نور، وتحديد ال

اشيييييعار ول  احمر بحالة ابنه الدراسيييييية وحاجته لبرنامج ع ج  قبل البدء ب جراءا   .3

لي ون عامل دعم وتشييييييجيع للطال  وشييييييري  ف  متابعة وتقويم  البرنامج الع ج 

 البرنامج.

 -الم حظة التعرف على أسيييييباب التأخر الدراسييييي  للط ب المسيييييتهدفين من خ     .4

 (التواصل مع احسرة –المرشد الط ب   -التقارير الفترية -ملفا  الانجاز -المقابلة

 تحديد المهارا  الت  تحتاج إلى تدخل من قبل فريق المعالجة. .5

تقديم اختبارا  تشييييخيصييييية مناسييييبة لتحديد مسييييتوى الطال  ف  المهارة   ت ون على  .6

وموزعة على سيي لم تقدير من الممتاز شيي ل فقرا  متدرجة من السييهل إلى احصييع  

 إلى الضعيف(.

تصيينيف الط ب بحسيي  مسييتوياتهم الت  حققوها ف  الاختبارا  التشييخيصييية والمواد  .7

 الدراسية والفئا  العمرية .

تحديد كيفية الاسييتفادة من اكم انا  المادية والعناصييرية الموجودة ف  المدرسيية لتنفيذ  .8

 البرنامج الع ج .

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

4 

ا/
ً
 إجراءات التنفيذ: ثاني

ويشييييار  ف  التنفيذ مع الفريق المعالج من يراه من المعلمين قادرًا على المسيييياهمة ف  التنفيذ 

 بحس  الجدو  الدراس  العام للمدرسة والتخصص العلم ، ويشمل الخطوا  التالية:

إدارة وتنظيم وقت البرنامج الع ج : بوضييع جدو  دراسيي  خاب للبرنامج الع ج   .1

شعر به المعلمون المشاركون ف  التنفيذ ويزود ول  تحدد ف يه الحصص ومواعيدها وي

 احمر بنسخة منه.

 للبرنامج المتاحة للأوقات مقترح 

 .واحربعاء الث ثاء يوم  من  السادسة الحصة -1

 .احسبوعـ  الجـدو  ف  الـواردة الـنشـاط حصـة استثمـار -2

 ف  الطال  تحصيييييل على ذل  يؤثر ألا شييييريطة أخرى مادة من حصيييية اسييييتعارة -3

 ( الاستعارة من الرياضة حصة تستثنى   المستعارة المادة

 .اعةس بربع الاصطفاف قبل أو الصباح  الاصطفاف حصة من جزء من الاستفادة -4

 

إعداد المادة العلمية: ويم ن لفريق المعالجة ت ليف معلم من كل تخصييييص كعداد مادة  .2

كما يم ن للمدرسة علمية مناسبة وموجهة للمهارا  المستهدفة ف  البرنامج الع ج ، 

 الاستفادة من قسم اكشراف التربوي للحصو  على مادة علمية مناسبة لتنفيذ البرنامج.

 داد التجهيزا  المدرسية وتوفير الوسائل التعليمية المناسبة.تجهيز قاعة التدريس: ب ع .3

تحديد اسييييييتراتيجيا  التدريس المناسييييييبة: ل ل مادة ول ل مهارة مسييييييتهدفة من خ    .4

 طوا  البرنامج. وفعالاالبرنامج وي ون فيها الطال  نشطًا 

يد ال .5 حد عالج لت بل الفريق الم نامج من ق بدء البر بل  فذ ق بار القبل : وين سييييييتوى مالاخت

 المأمو  الوصو  له بعد نهاية البرنامج.

التعزيز والتحفيز: وهذا العنصيير مهمًا جداً ف  تحقيق فاعلية ومشيياركة الطال  بنشيياط  .6

وحماس تجاه المادة العلمية المقدمة، لذا يج  على الفريق المعالج تحديد آلية واضيييييحة 

 ادا  التشجيعية.حصو  الطال  على الجوائز التقديرية والشهومعلنة عن كيفية 

 

 

يقوم به من أعما   ملف إنجاز الطال : تخصيص ملف خاب ل ل طال  يحتوي كل ما .7

وانجييازا  خ   حصييييييص برنييامج المعييالجيية ف  مختلف المواد، بيياكضييييييييافيية إلى 

دا  الت  يحصل عليها الطال  خ   االاختبارا  والتقارير الفترية واكشعارا  والشه

 البرنامج.

ينفذ هذا النوع من التقويم ف  نهاية كل حصييييييية ع جية للوقوف على  التقويم البنائ : .8

 مستوى الطال  ومدى تحقق أهداف البرنامج أولًا بأو .
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سيييجل المتابعة اليوم : وي ون مع المعلم المعالج ف  كل حصييية من البرنامج ويسيييجل  .9

 فيه مستويا  الط ب الدراسية خ   الحصة ومراحل تقدمهم.

هرية( شيييي –  أسييييبوعية يعد الفريق المعالج التقارير الدورية التقارير الدورية:  .10

 خ   التنفيذ لهدفين: مستويا  الطال الخاصة بالبرنامج و

 نييه الطيياليي  خ   يزود الفريق المعييالج ول  احمر بتقييارير عن مسييييييتوى اب

 البرنامج الع ج .

 اعطاء صييييييورة عن فاعلية البرنامج ف  معالجة التأخر الدراسيييييي  ف  التعديل 

واكضافة والحذف من البرنامج الع ج  وفق مستوى الطال  التحصيل  خ   

 البرنامج.

ا/ الإجراءات البعدية ) الختامية(:
ً
 ثالث

بتنفيذ عدد من اكجراءا  الخاصييييييية بتقويم  يقوم الفريق المعالج ف  ختام البرنامج الع ج 

 الطال  والبرنامج، ويشمل الخطوا  التالية:

تقييم ختام  شييامل لجميع المهارا  المسييتهدفة ف  جميع المواد الدراسييية تنفيذ التقييم:  .1

 ف  البرنامج الع ج  لتحديد المستوى الذي وصل إليه الطال  بعد البرنامج.

المقارنة: تنفيذ مقارنة لنتائج التقويم الختام  مع نتائج التقويم التشييخيصيي  الذي نفذ ف   .2

 البرنامج الع ج . بداية البرنامج لتحديد مدى تحقق أهداف

الت ريم: يتم ت ريم الط ب المتميزين والمسييييييتفيدين من البرنامج الع ج  والذي ابدوا  .3

 تميزًا واضحًا خ   التنفيذ مما ساهم ف  تحسين مستواهم التعليم .

التقويم: يتم إعداد أدوا  تقويم خاصيييية للبرنامج ك ل من قبل الفريق المعالج، يشييييار   .4

مشيييييياركين ف  التنفيذ وأولياء احمور والمشييييييرفين التربويين الزائرين فيها المعلمين ال

 للمدرسة، وتتنوع بين الاستبانا  وبطاقا  الم حظة.

احعميييا  والتقيييارير اليييدوريييية التقرير: يقوم الفريق المعيييالج ف  النهيييايييية بجمع كيييل  .5

نامج روالمشاركا  مع توصيا  حو  البرنامج من الفريق المعالج ف  تقرير ختام  للب

 ويرفع كدارة التعليم وتحتفظ المدرسة بنسخة منه.
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خريطة مفاهيم توضل إجراءا  

تصميم خطة برنامج ع ج  للتأخر 

 الدراس 
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 نموذج تشكيل فريق المعالجة داخل المدرسة
 

الدراس  مع ابناءنا تقرر تش يل فريق معالجة التأخر داخل الدراس  للعمل خ   العام 

 الط ب لمعالجة الضعف ف  المهارا  المستهدفة.

 العمل في الفريق العمل الاسم م

 رئيس الفريق قائد المدرسة  1

 مقرر الفريق المرشد الط ب   2

 عضو معلم  3

 عضو معلم  4
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 نموذج خطة المدرسة لتنفيذ البرنامج العلاجي
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 نموذج لإشعار ولي الأمر بحالة الطالب
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 لبعض البدائل العلاجية المقترحةنموذج 
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