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الدر�س الرابع: لااختبارات ال�شخ�صية عند التقدم للوظيفة

المفاهيم المت�ضمنة في الدر�سالأهداف

للاختبارات  للا�ستعداد  الن�صائح  �أه��م  على  تتعرّف 
ال�شخ�صية و�إزالة التوتر.

عند  الم�ستخدمة  ال�شخ�صية  لااختبارات  �أه��م  تحدّد 
التقدم للوظيفة.

مراحل الفوز بالوظيفة.
قيا�س ال�شخ�صية.
لااختبار النف�سي.
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الاختبارات الشخصية عند التقدم للوظيفة

التعليم العام-الثانوية مقررات-المسار المشترك-التربية المهنية-المهارات الوظيفية )2(

المشترك

الثانوية مقررات
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هل لديك �أي خبرات حول اختبارات ال�شخ�صية؟
هل اختبارات ال�شخ�صية هي نف�سها المقابلة ال�شخ�صية؟

هل لاختبارات ال�شخ�صية ت�أثير على تعيين الفرد في الوظيفة؟

ا	ختبارات ال�شخ�صية تمثل في الغالب جزءاً من اختبارات التعيين المرغوبة جداً من 
قبل الم�ؤ�س�سات وال�شركات عند اختيار المر�شحين ل�شغل الوظائف المتاحة.

وهناك �أنماط عديدة من لااختبارات تقع تحت نطاق لااختبارات ال�شخ�صية، مثل:  	
اختبار: ال�سمات ال�شخ�صية، الدافعية، الإجهاد في العمل، ال�شخ�صية... �إلخ.

و�أنت عزيزي الطالب/ الخريج، يجب عليك الإلمام جيداً بهذه لااختبارات لأنها تمثل  	
لك مفتاحاً رئي�ساً في نطاق الح�صول على الوظيفة المرغوبة.

  كيف تُعد نف�سك لاختبارات ال�شخ�صية؟
تخيل �أنك تقدمت ب�أوراقك بعد تخرجك من الثانوية العامة لإحدى الم�ؤ�س�سات ل�شغل  	
�إحدى الوظائف ال�شاغرة لديها، وطُلب منك بعد فح�ص �أوراقك لاا�ستعداد لإجراء اختبار 

ال�شخ�صية مع غيرك من المتقدمين ل�شغل الوظيفة لاختيار الفرد المنا�سب.
عندها فقط، �سوف يحدث لك توتر وا�ضطراب لأنك لا تدري ما هذا لااختبار وما  	

المحاور والأ�سئلة التي يدور حولها.

�إلى هذه الن�صائح والإر�شادات التي �سوف ت�ساعد في �إزالة التوتر لديك:

حاول �أن تتحدث بالمو�ضوع مع مر�شحين �سابقين تقدموا بطلبات في الم�ؤ�س�سة نف�سها التي 
وربما  ونوعيته،  لااختبار  طول  حول  بملاحظات  يزودونك  فه�ؤلاء  �إليها،  التقدم  تريد 

ا�ستطعت الح�صول على �أ�سئلة دورات �سابقة.
قم بجمع معلومات عن ال�شركة والفرع لااقت�صادي وعن �صورة المهنة، واقر�أ هذه المعلومات 
جيدا؛ً لأن هذه المن�شورات تحتوي على حقائق مهمة يمكن �أن تظهر في لااختبار مرة �أخرى.

ا��سأل قبل لااختبار فيما �إذا كان ا�ستخدام �أدوات م�ساعدة م�سموحاً بها، مثل: الحا�سبات �أو 
المعاجم والقوامي�س.
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اح�ضر �إلى مكان لااختبار في الوقت المنا�سب، وقدر الإمكان بن�صف �ساعة قبل الموعد المحدد.
اتبع تعليمات مدير لااختبار بدقة. واطرح فوراً �أ�سئلة عندما ت�شعر ب�أن �شيئاً لم تفهمه.

قم �أولًا بحل الأ�سئلة التي لا تتطلب مجهوداً �ضخماً. و�إذا ما �صادفك ��سؤال لا ت�ستطيع الإجابة 
عنه، فانتقل فوراً �إلى ال��سؤال الذي يليه؛ فغالباً لي�س لديك مت�سع من الوقت يكفي للتفكير 

طويلًا.
من اختبارات ال�شخ�صية �أو �أجزاء منها يمكن �أن تدرك �أنها تتعلق ب�أ�سئلة تتمحور غالباً حول 

حالات ومجالات حياة معينة، وفي اختبار ال�شخ�صية لا يطلب منك ح�ساب �أو ر�سم �أي �شيء.
�أي  �إ�شارة حول  �أن ت�ضع  �إذا كانت الأ�سئلة من نمط اختيار من متعدد فعليك في حالة ال�شك 
خيار، فذلك �أف�ضل من عدم و�ضع الإ�شارة، يمكنك - في حالة عدم معرفة الجواب - �أن تبد�أ 
بالعك�س، �أي �أن تفكر: ماذا يمكن �أن يكون الجواب ال�صحيح، ثم تقوم بو�ضع �إ�شارة على البديل 

الذي يمكن �أن يت�ضمن بع�ض الحقيقة، فربما كانت �إ�شارات �صحيحة.

لإجراء  الجيد  لاا�ستعداد  في  ت�ساعدك  �سوف  التي  الإر�شادات  بع�ض  على  تعرفت  �أن  وبعد  الآن 
اختبار ال�شخ�صية في م�ؤ�س�سة ما - �سوف ن�ضع بين يديك نماذج لبع�ض اختبارات ال�شخ�صية التي 

يمكن �أن تخ�ضع لها في يومٍ ما.

�أولًا: ا�ستمارة التقديم:

هناك بع�ض الم�ؤ�س�سات لا يمكنهم  	
لاا���ستمارات  ع��ن  لاا���ستغناء  مطلق��اً 
المتق��دم  �إلى  تر���سل  الت��ي  التمهيدي��ة 
للوظيف��ة مع خط��اب ليق��وم بتعبئتها 
�أخ��رى،  م��رة  للم�ؤ�س���سة  و�إر���سالها 
بتحليله��ا  بدوره��ا  الم�ؤ�س���سة  لتق��وم 
وا���ستنتاج بع�ض�� الملاحظ��ات والنتائج 

الخا�صة بها وفق ر�ؤيتها ال�شخ�صية.
و�إليك نموذج خطاب  مع ا�ستمارة  	
ل��ك  الم�ؤ�س���سة  م��ن  المر���سل  تمهيدي��ة 

لتقوم با�ستيفاء البيانات المطلوبة.

بملء
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)1( هل تلوم نف�سك غالباً على ت�صرفك؟
)2( هل تقلقك غالبًا حالات ف�شل مرت عليك؟

)3( هل ت�شعر �أحياناً ب�أنك غير م�ستقر وغير متوازن؟
)4( هل ت�ستطيع �أن تبدي م�شاعرك تجاه الآخرين؟

)5( هل تخاف �أحياناً من عدوانيتك؟
)6( هل عدد النا�س الذين تحبهم بالفعل قليل؟

)7( هل ي�صعب عليك الإقرار بالذنب؟
ال�سوبر ماركت  ال�صندوق في  �إذا ما ح�سب لك  )8( هل تعتر�ض 

مادة ب�سعر مرتفع جدا؟ً
�إليك  ينظرون  النا�س  بع�ض  �أن  �أحياناً  ال�شعور  ينتابك  هل   )9(

نظرة احترام ثم يتحدثون خلف ظهرك؟
)10( هل تجد �أن من ال�صواب التدرج في المراتب الوظيفية؟

)11( هل تق�ضم غالبًا �أظافرك �أو �أقلام الر�صا�ص؟
اتخاذ  عند  ومتردد  ب�سهولة  تثار  �أنك  نف�سك  ترى  هل   )12(

قرارات هامة؟
)13( هل ت�ستمع �إلى ن�صيحة الآخرين؟

)14( هل تكت�شف �أن لديك مخاوف تتردد عليك؟
)15( هل ت�شعر غالباً بالقلق؟

)16( هل تحب التدخل في الأحاديث؟
)17( هل تمار�س الريا�ضة ب�شكل ن�شيط؟

)18( هل تحب �أن تعمل وحيدا؟ً
)19( هل تقوم بجمع �أ�شياء تعتقد �أنها يمكن �أن تفيدك في وقت 

من الأوقات؟

اقر�أ �أولًا ال��سؤال ب�إمعان ثم �ضع �إ�اشرة على واحد من الأرقام الخم�سة، ولا ي�سمح بو�ضع الإ�اشرة  	
بين رقمين، لاحظ �إنك غير ملزم بوقت محدد.

نعم
)1(

غالباً
)2(

لا �أدري
)3(

نادراً
)3(

لا
)5(

ثانياً: نموذج لاختبار ال�شخ�صية
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)20( هل تتقيد بقواعد ال�سلوك؟
)21( هل �أنت مهمل؟

)22( هل تقوم �أحيانًا ب�إهانة الآخرين؟
)23( هل �أنت غالباً �صاحب مزاج جيد؟

)24( هل �أنت من م�شجعي نادٍ لكرة القدم؟

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

ي�اسعد هذا النوع من اختبارات ال�شخ�صية على زيادة معلوماتك عن نف�سك وتعرف ما هي معايير  	
التقييم ال�شخ�صية التي ي�ضعها الخبراء والم�ست�اشرون والر�ؤ�اسء في العمل.

تقرر  �أن  عليك  الجواب،  على  الإ�اشرة  بو�ضع  قم  ثم  بتمعن  الاختبار  �أ�سئلة  من  ��سؤال  كل  اقر�أ  	
بو�ضوح ما هو الجواب الذي ا�ستقر ر�أيك عليه.

يجب على �صاحب العمل �أن يكون �إلى حدٍ ما �صاحب ر�أي وموهوب وذكي.

�أت�ضايق بقوة عندما تجري الأمور ب�شكل خاطئ.

م�ساعدة الآخرين هي مبد�أ �أ�سا�سي في حياتي.

نعم
)1(

غالباً
)2(

لا �أدري
)3(

نادراً
)3(

لا
)5(

ثالثاً: نموذج اختبار العقلانية
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ينتابني الغ�ضب �إن لم ت�سر الأمور كما �أعتدت.

�أحياناً لا �أتخل�ص من م�شاكل الحياة اليومية.

�أف�ضل طريقة لخدمة النا�س هي انتقادهم و�إثبات �أخطائهم لهم بدقة.

ال�شعور الطيب هو �أجمل عاطفة �إن�سانية.

�أحب تحمل الم��سؤولية.

�أميل دائماً وب�شكل متزايد �إلى التفكير بحوادث وكوارث ممكنة الوقوع.

�ألقي �أهمية على ما يفكر به الآخرون حولي.

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة
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�أميل �إلى عدم الإف�صاح عن م�شاعري.

�أنفعل عندما ي�سيء �أحد معاملة الأطفال.

على النا�س الذين يعي�شون بيننا �أن ي�سهلوا لنا الحياة وي�ساعدونا عند ال�صعوبات.

�أ�شعر �أحيانًا ب�أنني حزين ومنك�سر النف�س دون �سبب ظاهر.

ا حتى ب�سبب �أمور �صغيرة ينتابني القلق �أي�ضً
رف�ض قاطع محايد

موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

رف�ض قاطع محايد
موافقة

رف�ض موافقة تامة

https://hulul.online/


109

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

رابعاً: نموذج اختبار الإجهاد

ي�ساعد هذا النوع من لااختبارات في تعرف المزيد عن �إجهادك ال�شخ�صي، وب�شكل خا�ص فيما  	
يتعلق بالإجهاد الم�ستمر في العمل �أو في حياتك المدر�سية �أو حياتك الخا�صة. و�أنت ل�ست مقيداً بوقت 

محدد في الإجابة عن لااختبار.

اختبار الإجهاد

�أجب على كل الأ�سئلة الآتية ب�شكل �سريع، بو�ضع �إ�شارة )√( في الدائرة التي تتنا�سب مع جوابك، ولا 
ت�أخذ وقتاّ للتفكير.

�أعاني من عدم ا�ستقرار في وزن ج�سمي.

�أطمح با�ستمرار لأكون �أف�ضل من الآخرين.

�أعاني من �آلام فجائية في الظهر.

�أح�س دائماً ب�ضيق و�آلام في ال�صدر.

�أعاني من فقدان ال�شهية.

لا �أ�ستطيع �أن �أتحمل النقد على الإطلاق.

م�ؤخراً �أ�صبحت �أنفعل ب�سبب �أ�شياء تافهة.
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لا �أ�ستطيع التراجع عن طريق اخترته م�سبقاً.

�أميل �إلى المبالغة في �شكاوي مبررة.

�أحمر خجلًا عندما يكون مو�ضوع الحديث محرجاً.

والآن، بع��د �أن و�ضعن��ا بني� �أيديكم نم��اذج مختلفة ومتنوعة للاختبارات ال���شخ�صية الم�ؤهلة  	
للظفر بالوظيفة ال�شاغرة �أو مهنة الم�ستقبل.

علي��ك عزي��زي الطال��ب: التمر�س�� عل��ى تطبي��ق ه��ذه لااختب��ارات عل��ى نف���سك �أو بمعاون��ة  	
مجموعة من زملائك في غرفة ال�صف، لتك���سر حاجز الرهبة من هذه لااختبارات عند التقدم لها، 

�أو عند �سماعك عنها من �أحد الأ�صدقاء.

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 

ينطبق ب�صورة متو�سطةينطبق كلياً
لا ينطبق مطلقاًينطبق تقريباً 
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